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Zataeanik do Zarzadzenia Nr... /2024 Prezesa Zarzadu PERN S.A. w Plocku z dnia ....\...".. 2024 roku

POLITYKA ZINTEGROWANEGO SYSTEMU ZARZADZANIA

MISJA: Zaufany lider logistyki surowcowo-produktowej wspierajacy

bezpieczenstwo energetyczne Polski

CEL

WIzJA: Niezawodnie i bezpiecznie dostarczamy powierzone nam
surowce i produkty

Zarzadzanie Jakoscig

zgodnie z ISO 9001: 2015

Celem Polityki Zintegrowanego Systemu Zarzadzania jest wspieranie diugoterminowej
strategii firmy poprzez integracje systemow zarzadzania w oparciu o miedzynarodowe
standardy. Polityka ta wspiera zaangazowanie personelu w ciggte doskonalenie,

efektywne zarzadzanie ryzykiem oraz realizacje celow zrownowazonego rozwoju przy

zachowaniu petnej zgodnosci z prawem i innymi, majgcymi zastosowanie wymaganiami.

LUDZIE
* Rozwoj kompetencji i wejscie w paliwa
przysztosci

* Wzmacnianie zaangazowania Pracownikow
* Zdrowie i bezpieczenstwo Pracownikow

POSTEP INNOWACII

Wprowadzenie rozwigzan
opartych o Al,

Automatyzacja proceséw

w obszarze eksploatacji

i laboratorium

Zarzgdzanie w oparciu o dane

DOSKONALOSC PROCESOWA
e Wprowadzenie rozwigzan
z zakresu Lean Management
* Wdrozenie podejscia
procesowego wzmachiajgcego
efektywnos¢ organizacyjna
ZROWNOWAZONY ROZWO!

Zmniejszanie wptywu na klimat poprzez m.in.:
zwiekszanie efektywnosci energetycznej oraz
energii wtasnej z OZE

Wdrozenie najlepszych praktyk z zakresu ESG
Implementacja raportowania ESG zgodnego

z regulacjami UE

Zarzad PERN S.A. deklaruje petne zaangazowanie i wsparcie w realizacji Polityki Zintegrowanego Systemu Zarzadzania

e Zaangazowanie liderow — Kultura Jakosci wspierana jest w PERN przez Najwyzsze Kierownictwo
e Ciggte doskonalenie w cyklu PDCA to nasze zobowigzanie do rozwoju
e Proaktywne zarzadzanie ryzykiem pozwala nam na zwiekszenie odpornosci organizacji

Zarzadzanie Srodowiskowe

zgodnie z ISO 14001: 2015

e Budowa relacji z Interesariuszami — zapewniamy transparentno$¢ dziatania
e Naszym priorytetem jest zgodnos¢ z przepisami
e Efektywne zarzadzanie zasobami— oszczednos¢ i ekologia

Zarzadzanie Ciggtoscig Dziatania

zgodnie z ISO 22301: 2019

e Nieprzerwana dziatalnos¢ to nasza odpowiedzialnosé
e Konkurencyjnos¢ poprzez zapewnienie ciggtosci dziatania
e Szybkosc reagowania na incydenty — minimalizujemy skutki zaktécen

Zarzadzanie Bezpieczenstwem Informacji

zgodnie z ISO 27001: 2022

e Bezpieczeristwo Informacji — chronimy to, co najwazniejsze
e Budujemy swiadomos$¢é Pracownikéw — najlepszy klucz do ochrony danych
o Efektywnos$¢ operacyjna zapewnia nam lepszg kontrole i bezpieczenstwo informacji

Zarzgdzanie Bezpieczenstwem i Higieng Pracy

zgodnie z ISO 45001: 2018

e Bezpieczne miejsca pracy tworzymy z udziatem przedstawicieli pracownikow
e Wspdlnie i odpowiedzialnie budujemy Kulture Bezpieczenstwa
e Redukcja ryzyka w obszarze BHP — wspdlny cel, wspdlny sukces
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