KLAUZULA INFORMACYJNA DLA 0SOB WSKAZANYCH PRZEZ PRACOWNIKA PERN DO KONTAKTU
W RAZIE WYPADKU LUB INNEJ SYTUACJI STANOWIACEJ ZAGROZENIE

Klauzula informacyjna na podstawie art. 14 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 zdnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych iw sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej: RODO).

I. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest PERN S.A. z siedzibg w Ptocku, 09-410 Ptock,
ul. Wyszogrodzka 133 (dalej: PERN S.A.).

Il. WyznaczyliSmy Inspektora Ochrony Danych, z ktéorym moze sie Pani/Pan kontaktowaé w kazdej
sprawie  dotyczacej przetwarzania danych  osobowych poprzez nastepujgcy adres
email: iod@pern.pl lub pisemnie na adres naszej siedziby, wskazany w pkt |, z dopiskiem ,,Inspektor
Ochrony Danych”.

lll. Pani/Pana dane osobowe bedg wykorzystane w przypadku zaistnienia wypadku przy pracy lub innej
sytuacji stanowigcej zagrozenie dla Pracownika PERN, ktéry wskazat Panig/Pana do kontaktu.
W tej sytuacji podstawg prawng przetwarzania jest art. 6 ust. 1 lit. f) RODO.

IV. Zakres przetwarzanych przez PERN S.A. danych osobowych obejmuje nastepujgce kategorie danych
osobowych: imie i nazwisko, numer telefonu kontaktowego.

V. Mozemy ujawnia¢ Pani/Pana dane osobowe wytgcznie podmiotom i instytucjom upowaznionym
do ich otrzymania na podstawie przepiséw powszechnie obowigzujgcego prawa.

VI. Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w zwigzku z realizacjg celu wskazanego w pkt lll
przez okres trwania umowy o prace z Pracownikiem PERN, a takze przez okres w jakim zobowigzani
jestesmy przetwarzac¢ dane na podstawie przepisdw Rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 10 grudnia 2018 r. w sprawie dokumentacji pracowniczej, jak rowniez przez okres
niezbedny do przechowywania dokumentacji dla celéw archiwalnych. Okres przetwarzania danych
moze zostaé przedtuzony w przypadku ustalania lub dochodzenia przez Administratora roszczen
cywilnoprawnych w ramach prowadzonej dziatalnosci, a takze obrony przed takimi roszczeniami —
przez odpowiednie okresy przedawnienia takich roszczen, tj. co do zasady nie diuzej niz przez 6 lat
od zajscia zdarzenia skutkujgcego powstaniem roszczenia.

VII. Przystuguje Pani/Panu prawo do:
e 7adania dostepu do danych osobowych,

e sprostowania, czyli zadania uaktualnienia danych, jesli okazatoby sie, ze zostaty zebrane
nieprawidtowe dane albo nie sg juz one aktualne,

e ograniczenia przetwarzania, czyli zgdania ograniczenia przetwarzania danych doich
przechowywania,

e whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, w zwigzku z Pani/Pana szczegdlng sytuacjg

Aby skorzystaé z powyzszych praw moze Pani/Pan skontaktowac sie z naszym Inspektorem Ochrony
Danych lub wypetni¢ formularz dostepny na naszej stronie internetowej www.pern.pl w zaktadce
RODO (Realizacja praw oséb, ktérych dane dotyczg).

VIII. Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych,
gdy Pani/Pan uzna, iz przetwarzanie jej/jego danych osobowych narusza przepisy RODO.


https://pern.pl/

IX. Pani/Pana dane osobowe przekazane zostaty przez Pracownika PERN S.A, ktory wskazat Panig/Pana
do kontaktu w zwigzku z koniecznos$cia zapewnienia niezbednej komunikacji pomiedzy PERN S.A.
i Pracownikiem w przypadku zaistnienia wypadku przy pracy lub innej sytuacji stanowigcej zagrozenie.

X. Udostepnione dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji
miedzynarodowe;.

Xl. Udostepnione dane osobowe nie bedg podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji,
w tym profilowaniu, o ktérym mowa w art. 22 ust. 1i4 RODO



