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KLAUZULA INFORMACYJNA DLA OSOB BIORACYCH UDZIAt W PROCESACH REKRUTACYJNYCH

Zgodnie z Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
roku w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie
o ochronie danych) (dalej RODO), w celu spetnienia obowigzku informacyjnego informujemy, ze:

I. ADMINISTRATOR DANYCH OSOBOWYCH

Administratorem Twoich danych osobowych jest PERN S.A. z siedzibg w Ptocku, 09-410 Ptock,
ul. Wyszogrodzka 133 (dalej: PERN S.A.).

Il. INSPEKTOR OCHRONY DANYCH

WyznaczylisSmy Inspektora Ochrony Danych, z ktdrym mozesz sie kontaktowaé w kazdej sprawie
dotyczacej przetwarzania danych osobowych poprzez nastepujgcy adres email: iod@pern.pl lub
pisemnie na adres naszej siedziby, wskazany w pkt I, z dopiskiem ,,Inspektor Ochrony Danych”.

lll. CELE | PODSTAWY PRZETWARZANIA

Celem przetwarzania Twoich danych osobowych jest realizacja procesu rekrutacji. Twoje dane
osobowe bedag przetwarzane w zakresie wynikajgcym z przepisbw prawa pracy. Inne dane,
dobrowolnie podane przez Ciebie, w tym dane do kontaktu, bedg przetwarzane na podstawie zgody,
ktdra moze zosta¢ odwotana w kazdym czasie.

Podstawg prawng przetwarzania danych s3:

a) art. 6 ust. 1 lit b) RODO — w przypadku, gdy przetwarzanie jest niezbedne do wykonania umowy,
ktdrej strong jest osoba, ktérej dane dotycza, lub do podjecia dziatan, na zadanie osoby, ktorej
dane dotycza, przed zawarciem umowy;

b) art. 6 ust. 1 lit ¢) RODO w zw. z art. 22(1) ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy
(Dz.U. 2019 r., poz. 1040) — jak wynika to z wymogoéw ustawowych, tzn. konieczne jest do
wypetnienia przez PERN S.A. obowigzkdéw prawnych wynikajgcych z przepiséw prawa pracy;

c) art. 6 ust. 1 lit a) RODO — w przypadku wyrazenia przez Ciebie zgody na przetwarzanie Twoich
danych osobowych innych niz wynikajgce z przepisu prawa.

W sytuacji gdy Twoje stanowisko wymaga przedstawienia zaswiadczenia o niekaralnosci, zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami prawa bedziemy wymagali dostarczenia informacji o niekaralnosci
z Krajowego Rejestru Karnego (podstawa prawna art. 10 RODO).

IV. ODBIORCY DANYCH

Twoje dane osobowe mogg by¢ ujawniane przez PERN S.A. podmiotom przetwarzajgcym — ktérym
zlecimy czynnos$ci wymagajgce przetwarzania danych, jezeli bedzie to konieczne w celu prawidtowego
wykonywania zobowigzan PERN S.A. oraz egzekwowania i ochrony praw, (np. firmom wspierajgcym
obstuge informatyczng Administratora w zakresie przetwarzania zgromadzonych danych, podmiotom



Swiadczgcym ustugi pocztowe, prawne), oraz innym podmiotom wytgcznie uprawnionym do uzyskania
danych osobowych na podstawie przepisdw powszechnie obowigzujgcego prawa.

V. OKRES PRZECHOWYWANIA DANYCH

Twoje dane osobowe bedg przechowywane przez okres: do 3 miesiecy od zakonczenia procesu
rekrutacji.

VI. TWOJE PRAWA
Masz nastepujace prawa zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych:

a) dostepu do danych osobowych, czyli uprawnienia do pozyskania informacji, jakie dane, w jaki
sposob i w jakim celu przetwarzamy,

b) sprostowania, czyli zgdania uaktualnienia danych, jesli okazatoby sie, ze zostaty zebrane
nieprawidtowe dane albo nie sg juz one aktualne,

c) usuniecia danych osobowych, czyli zadania usuniecia wszystkich lub czesci danych osobowych.
W przypadku zasadnosci wniosku dokonamy usuniecia danych,

d) ograniczenia przetwarzania, czyli zgdania ograniczenia przetwarzania danych do ich
przechowywania. Odblokowanie przetwarzania moze odby¢ sie po ustaniu przestanek
uzasadniajgcych ograniczenie przetwarzania,

e) sprzeciwu wobec przetwarzania, czyli zaprzestania przetwarzania danych osobowych w celu
wskazanym wyzej, w zwigzku z Twojg szczegdlng sytuacja.

Aby skorzysta¢ z powyzszych praw skontaktuj sie z naszym Inspektorem Ochrony Danych lub wypetnij
formularz dostepny na naszej stronie internetowej www.pern.pl w zaktadce RODO (Realizacja praw
0s6b, ktérych dane dotyczg).

Vil. PRAWO WYCOFANIA ZGODY

W zakresie, w jakim Twoje dane sg przetwarzane na podstawie zgody — masz prawo wycofania zgody
na przetwarzanie danych w dowolnym momencie. Wycofanie zgody nie ma wptywu na zgodnosc
z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie Twojej zgody przed jej wycofaniem.

VIIl. PRAWO DO WNIESIENIA SKARGI

Przystuguje Ci prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uznasz, ze
przetwarzanie Twoich danych osobowych narusza przepisy RODO.

IX. INFORMACJA O PRZEKAZYWANIU DANYCH DO PANSTWA TRZECIEGO LUB ORGANIZACII
MIEDZYNARODOWEJ

Udostepnione dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji
miedzynarodowe;j.

X. INFORMACJA O ZAUTOMATYZOWANYM PODEJMOWANIU DECYZJI, W TYM PROFILOWANIU

Udostepnione dane osobowe nie bedg podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji,
w tym profilowaniu, o ktérym mowa w art. 22 ust. 1i 4 RODO.

XI. INFORMACJA O WYMOGU/DOBROWOLNOSCI PODANIA DANYCH


http://www.pern.pl/

Podanie danych jest dobrowolne, lecz niezbedne do przeprowadzenia procesu rekrutacji.
Konsekwencjg niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwosci dalszego udziatu w procesie
rekrutacyjnym.

Podanie przez Ciebie danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 6 ust. 1 lit. b) i c) jest niezbedne,
aby uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie przez Ciebie innych danych jest
dobrowolne.

,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w dostarczonych przeze mnie
dokumentach zwigzanych z procesem rekrutacji w PERN S.A. (ul. Wyszogrodzka 133, 09-410 Pfock),
w celu realizacji procesu rekrutacji zgodnie z postanowieniami Rozporzgdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osob fizycznych
w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE. Przekazuje moje dane dobrowolnie majgc Swiadomosé, ze
w kazdej chwili przystuguje mi prawo do wycofania niniejszej zgody. Zgdanie wycofania zgody oznacza
rezygnacje z dalszego udziatu w procesie rekrutacji i spowoduje niezwfoczne usuniecie moich danych
oraz nie wpfywa na zgodnosc¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed
jej wycofaniem”.



